附件1
湖南安全技术职业学院2022年编制外公开招聘岗位、计划及要求一览表
	序号
	招聘部门
	岗位名称
	计划
	专业（学科）
	学历学位
	年龄
	其他要求
	用工形式
	联系人

	1
	防灾与救援学院
	B1岗
消防工程实训室管理员
	1
	不限
	专科及以上
	45岁以下
	1.具有3年及以上消防设施维保或消防工程技术工作经历；具有消防工程专业本科学士及以上者可不做相关工作经历要求；
2.具有一级消防工程师资格者，女性年龄可放宽至50岁，男性年龄可放宽至55岁。
	合同聘用
	刘老师
15116200273
（校内知行楼404室）

	2
	
	B2岗
消防救援实训室管理员
	1
	不限
	专科及以上
	35岁以下
	具有3年及以上消防救援相关工作经历或具有部队服役经历且有过班长以上任职经历；具有消防工程、消防指挥、消防救援专业本科学士及以上者可不做相关工作经历要求。
	合同聘用
	

	3
	
	B3岗
应急救援实训室管理员
	1
	不限
	专科及以上
	35岁以下
	具有3年及以上应急救援相关工作经历或具有部队服役经历且有过班长以上任职经历；具有消防指挥、应急装备技术与工程、应急技术与管理、抢险救援指挥与技术专业本科学士及以上者可不做相关工作经历要求。
	合同聘用
	

	4
	教务处
	B4岗
考务、综合干事
	1
	04教育学、12管理学、0809计算机类
	本科学士及以上
	35岁以下
	
具有1年及以上高校工作经历。
	合同聘用
	尹老师
18008403807
（校内明正楼207室）

	5
	基础课部（创新创业学院）
	B5岗
教学秘书兼
创新创业教师
	1
	02经济学、03法学、04教育学、07理学、08工学、12管理学或与本校专业相关或相近（详见附件3）
	本科学士及以上
	35岁以下
	1.具有高校教师资格证或有创新创业培训（SIYB、网络创业、创业实训等等）相关证书。
2.具有2年及以上就业创业相关课程教学或人社部创业培训项目（SIYB、网络创业、创业实训）等相关课程教学工作经历。
3.具有1年及以上创业经历（担任过企业法人）或从事过1届以上毕业生就业工作或从事过2年及以上教学管理工作或指导过学生创新创业项目并成功孵化或指导过学生参加过省级以上创新创业大赛并获省赛二等奖及以上。
其中1为必备条件，2和3需至少满足其中1项。
	合同聘用
	曹老师
13787110234
（校内明礼楼209室）

	备注：1.35岁以下指1987年1月1日以后出生，40岁以下指1982年1月1日以后出生,45岁以下指1977年1月1日以后出生，50岁以下指1972年1月1日以后出生，55岁以下指1967年1月1日以后出生；2.“以上”、“以下”含本级、本数。



